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Sammanfattning:
Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation vill informera om en lagändring som innebär 
förändringar vad avser arbetsgivardeklaration. Detta cirkulär innehåller 
dels en kort information från Skatteverket och dels SKL och Sobonas 
kommentar gällande arbetsgivarens hantering vid felaktigt inbetald skatt.

Du som arbetsgivare kan inte ändra redovisad och inbetald avdragen skatt 
och få tillbaka detta belopp från Skatteverket.

Det centrala kollektivavtalet om Korrigering av preliminär lön med mera – 
Prellön respektive Sobona/KFSs branschavtals likalydande bilagor om 
Prellön, är inte tillämpligt i skattefrågor. Cirkuläret innehåller råd 
kring hantering av korrigering och återkrav av små respektive större 
belopp samt vid fall då överenskommelse om återbetalningsplan inte kan 
träffas med medarbetaren eller den tidigare medarbetaren.

https://skl.se/5.188eec29168389d39d76c769.html?utm_source=notifiering&utm_
medium=email&utm_campaign=cirkular

---
Så hanterar SKL dina personuppgifter:
Den nya dataskyddsförordningen (GDPR) innebär bland annat ett större skydd 
för dina personuppgifter och rätten att radera eller begränsa andras 
tillgång till din data. Vi på SKL eftersträvar en hög nivå av dataskydd 
för de personuppgifter som behandlas hos SKL, i enlighet med den nya 
lagen. Mer information:
https://skl.se/dataskydd-skl

Du har valt att prenumerera på information från SKL:s webbplats. Vill du 
ändra dina inställningar klickar du här:
https://skl.se/hanterapren
—


